
 

Offre d’Emploi 
& 

Mobilité Interne 

Date : 
26/04/10 

 
 

Réf. de l’annonce : 
 

04.10S02 

Pour postuler sur cette offre, merci de transmettre un CV et une lettre de motivation (préciser la référence de l’annonce) à : 
 

Sophie Caulier  
Service des Ressources Humaines 

1, rue du Professeur Calmette – BP 245 – 59019 LILLE Cedex 
2 :   03.20.87.78.30 

: : candidature@pasteur-lille.fr  
 

ou pour plus d’informations, contacter le poste ( : 03.20.87.73.57 

 
Technicien de Santé Publique (H/F) 

 

CDD 1 mois 
Remplacement arrêt maladie puis congé maternité 59 - Lille 

 

ü Prélèvements sanguins des consultants 

ü Présentation et animation de l’examen de santé 

ü Animations autour de thèmes de prévention (+ actions extérieures éventuelles) 

ü Possibilité de réalisation de bilans de santé pré-médicaux à l'extérieur 

 
Formation : Diplôme d'état d'infirmier 
 
Expérience : 2 ans d'expérience souhaitée (Domaine de prévention souhaité) 
 
Connaissances : Notions d'informatique 
 
Qualités demandées : Qualités d'accueil, très bon relationnel (physique et téléphonique), 
autonomie, dynamisme, rigueur 
 
Horaires : 35h00 par semaine 
 
Rémunération : A Confirmer lors de l'Entretien 
 
Date de Recrutement : Dès que possible 

 

Le Centre de Prévention et d'Education pour la Santé recherche : 
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